Все победители районного конкурса «Лучшая методическая разработка урока по физике» принесите в электронном виде разработки уроков принесите Ахмадгалиевой З.В. до 10 февраля 2015 года, согласно требованиям по положению республиканского конкурса. Все работы победителей и призеров я отправлю на участие в республиканском этапе конкурса. Внимательно прочитайте положение республиканского конкурса.  

Положение

о республиканском конкурсе методических разработок

«Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физики»

I.Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения республиканского конкурса методических разработок учителей физики «Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физики» (далее – Конкурс), его организационно-методическое обеспечение, устанавливает требования к представляемым на Конкурс материалам; регламентирует порядок представления Конкурсных материалов, критерии их оценивания; порядок определения и награждения победителей.
1.2. Республиканский Конкурс проводится в рамках реализации плана проведения года физики в Республике Татарстан (приказ  МО и Н РТ № 4948/14 от 29.08.2014 г).
1.3. Учредителем Конкурса является Министерство образования и науки Республики Татарстан, организатором  – Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Республики Татарстан» (далее  –  ГАОУ ДПО «ИРО РТ»).
1.4. Общее руководство по подготовке и проведению Конкурса осуществляет Оргкомитет  (Приложение 1)
II. Цель, задачи проведения Конкурса
2.1. Цели и задачи Конкурса:

1. Развитие
творческого потенциала и повышение профессиональной квалификации учителей физики Республики Татарстан на этапе внедрения ФГОС ОО.

2. Стимулирование
инновационной деятельности педагогических работников в процессе разработок и внедрения современных образовательных технологий в процесс обучения и воспитания.

3. Поиск, отбор и сопровождение образовательных идей, связанных с модернизацией образования путем поддержки и создания условий для их эффективного использования в учебно-воспитательном процессе.
4. Выявление талантливых учителей физики, обобщение и распространение их передового опыта.
5. Стимулирование дальнейшего профессионального роста учителя физики.
6. Выявление и диссеминация опыта применения современных образовательных технологий.
7. Подготовка к всероссийским, региональным и муниципальным конкурсам профессионального мастерства педагогов.

III. Участники Конкурса
3.1. Участниками Конкурса могут стать учителя физики различных типов образовательных организаций основного общего и (или) среднего общего образования независимо от стажа работы, квалификационной категории и возраста или творческие группы учителей физики. Количество участников не ограничено.

IV. Порядок и сроки проведения Конкурса
4.1. Конкурс проводится в два этапа:

I этап – муниципальный – проводится с 26.01.2015 года по 15.02.2015 года.

II этап – республиканский (заочный) – проводится с 16.02.2015 года по 26.02.2015 года.

4.2. Муниципальный этап проводится до 15 февраля 2015 года. Организаторами данного этапа являются муниципальные органы, осуществляющие управление в сфере образования. 

4.3. Республиканский этап проводится в форме экспертизы материалов Конкурса, предусмотренных Положением.     

4.5. Для проведения экспертизы создается экспертный совет (жюри), в состав которого могут входить педагогические работники системы профессионального образования и общеобразовательных организаций Республики Татарстан, имеющие высшую квалификационную категорию и стаж работы в должности преподавателя или учителя, не менее 15 лет, сотрудники ИРО РТ (Приложение 2).

4.6. Экспертиза и оценка жюри предоставленных на конкурс работ проводится по критериям, указанным в Приложении 3.

4.7. Для участия в Конкурсе до  15 февраля 2015 года по адресу: 420015, Казань, ул. Б.Красная, 68, Институт развития образования РТ, каб.306, лаборатория естественно-математических дисциплин и/или по эл. адресу: iromatem@mail.ru в адрес экспертного совета предоставляются следующие документы в электронном виде: 

- заявка муниципального органа, осуществляющего управление в сфере образования, на председателя экспертной комиссии (в произвольной форме);

- отчет о проведении муниципального этапа Конкурса (в произвольной форме).

- материалы победителей первого этапа: паспорт участника (Приложение 4), методическая разработка.
Материалы, присланные на экспертизу позже 15 февраля 2015 года, к участию в Конкурсе не принимаются.  

4.8. При отсутствии любого из вышеназванных документов, материалы не рассматриваются.

4.9. Представленные материалы не рецензируются и не возвращаются.

4.10. По окончании Конкурса представленные материалы остаются в ИРО РТ.

V. Материалы, предоставляемые на Конкурс и требования к ним
5.1. Методическая разработка – оригинальная авторская идея, раскрывающая формы, средства, методы обучения, элементы современных педагогических технологий или сами технологии обучения и воспитания применительно к конкретной теме урока, теме учебной программы, преподаванию курса физики в целом, ранее не публиковавшиеся в российских педагогических изданиях в том виде, в каком представлены для участия в Конкурсе. 
5.2. Методическая разработка может быть как индивидуальной, так и коллективной работой. Она направлена на профессионально-педагогическое совершенствование учителя физики и может представлять собой:

- Разработку конкретного урока (методическое обоснование темы, методические рекомендации по проведению урока, план урока (с технологической картой), дидактический материал к уроку (можно не выделять в виде приложений), список литературы (источников) для учащихся, список литературы для педагогов);
- Разработку серии уроков (методическое обоснование темы, методические рекомендации по проведению урока, план урока (с технологической картой), дидактический материал к уроку (можно не выделять в виде приложений), список литературы (источников) для учащихся, список литературы для педагогов);
- Разработку темы учебной программы (характеристика темы, планирование изучения темы, рекомендации по организации и методике изучения темы).

 - Разработку частной (авторской) методики преподавания предмета (теоретическое обоснование, описание, результаты практического применения). 

- Разработку новых форм, методов или средств обучения и воспитания, соответствующих требованиям ФГОС ОО (теоретическое обоснование, описание, результаты практического применения). 
5.3. Объем содержания работ, высылаемых на конкурс, не должен превышать 500 Мb. Работа представляется в формате документа Word. Объем работы составляет от 15 до 30 страниц машинописного текста, приложения в этот объем не входят и могут располагаться в конце работы дополнительно. 

Участники придерживаются требований к машинописному тексту: формат А 4 (шрифт Times New Roman, размер шрифта 14 pt, через 1,5 интервала). Поля: слева от текста – 30 мм, справа, сверху и снизу – по 20 мм. Заявка и титульный лист работы не нумеруются. Титульный лист оформляется по образцу: вверху первой страницы с правого поля строчными буквами печатается Ф.И.О. автора(ов). Далее печатается тема методической разработки. Затем Ф.И.О., должность, город, район, наименование образовательной организации. Прописывается номинация работы. В оглавлении приводятся разделы работы с указанием страниц. Ссылки на литературу в тексте указываются под номерами в квадратных скобках. Номер ссылки в тексте работы должен соответствовать порядковому номеру в списке литературы. Рисунки, таблицы и т. п. в тексте можно располагать произвольным образом, обязательно максимально сжимая  их. Список литературы и интернет-источников дается после текста. Порядок оформления литературы: указывается фамилия, инициалы автора, название работы без кавычек, место и год издания.

VI. Ограничения на участие в Конкурсе
6.1. К участию в конкурсе не допускаются работы:

· материалы, содержание которых не отвечает правовым или нравственным нормам, нарушение профессиональной этики, нарушение авторских прав и т.д.;

· материалы, не соответствующие требованиям Конкурса, а также поступившие позже указанных сроков;

· материалы, содержание которых расходятся с данными, указанными в заявке.

VII. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

7.1. Конкурс проводится по двум номинациям: 

· методические материалы для основного общего образования;

· методические материалы для среднего общего образования.

7.2.  Победители Конкурса в каждой номинации (I, II, III место) получают дипломы МО и Н РТ, которые будут учитываться при прохождении аттестационных и квалификационных мероприятий в РТ.

7.3. Лучшие работы могут быть размещены на сайте irort.ru. 

7.4. По всем вопросам организации и проведения конкурса обращаться по телефону: 8(843) 236-69-01 – Мингазова Гульнара Габдулахатовна, методист лаборатории естественно-математических дисциплин, или по e-mail:  iromatem@mail.ru.

Приложение 1 

ОРГКОМИТЕТ
республиканского конкурса методических разработок

«Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физики»

Председатель – Мухаметов Ильдар Ринатович, заместитель министра образования и науки  Республики Татарстан.                                        

Заместитель председателя – Хамитов Равиль Габдулхакович, ректор ГАОУ ДПО «ИРО РТ», канд.пед.наук.

Члены оргкомитета
Федорова Тамара Трофимовна, начальник управления общего образования МО и Н РТ, канд.пед.наук.
Салихова Лилия Фаннуровна, проректор по учебно-методической работе ГАОУ ДПО «ИРО РТ», канд.пед.наук.
Руднева Яна Борисовна, проректор по научной и инновационной деятельности ГАОУ ДПО «ИРО РТ», канд.ист.наук..
Кадырова Фарида Задитовна, заведующая лаборатории естественно-математических дисциплин ГАОУ ДПО «ИРО РТ», канд.пед.наук.
Приложение 2

СОСТАВ ЭКСПЕРТНОГО СОВЕТА 

республиканского конкурса методических разработок

«Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физики»

Председатель – Тимеркаев Борис Ахунович, председатель РПК по физике РТ, док.техн. наук, профессор, зав. кафедрой общей физики КНИТУ им А.Н. Туполева

Члены экспертного совета

Зиганшина Гульфия Айдаровна, ведущий советник управления общего образования МО и Н РТ, канд.пед.наук.
Мингазова Гульнара Габдулахатовна, методист лаборатории естественно-математических дисциплин ГАОУ ДПО «ИРО РТ».
Мифтахов Рустем Фаридович, заведующий лаборатории внедрения информационных технологий ГАОУ ДПО «ИРО РТ», канд.пед.наук.
Алтынбаева Лилия Анваровна, учитель физики высшей квалификационной категории СОШ № 12 Вахитовского района г.Казани.
Гайнутдинова Суюмбика Закировна, учитель физики высшей квалификационной категории МАОУ гимназия № 139 Приволжского района г.Казани.
Гимадеев Наиль Галлямович, учитель физики высшей квалификационной категории МАОУ гимназия № 1 Вахитовского района г.Казани.

Калимуллин Рафаиль Хафизович, учитель физики высшей квалификационной категории ГАОУ СПО "Казанский педагогический колледж".
Синцова Юлия Валерьевна, учитель физики высшей квалификационной категории МАОУ лицей № 131 Вахитовского района г.Казани.

Симонова Ирина Степановна, учитель физики высшей квалификационной категории МБОУ СОШ № 49 Ново-Савиновского района г.Казани.

Приложение 3

Критерии оценивания 
республиканского конкурса методических разработок 

«Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физики» для учителей физики

	№
	Критерии оценки
	Требования
	Количество выставляемых баллов

	1
	Наличие паспорта
	Название работы; фамилия, имя и отчество автора (группы авторов) (полностью); должность; наименование организации
	От 1 до 5

	2
	Соответствие заданному формату
	Не менее 15 страниц текста; соответствие формату А4; шрифт Times New Roman, размер шрифта 14 pt; интервал 1,5.
	От 1 до 5

	3
	Тема, тип урока и его место данного системе урочной деятельности
	Обозначение типа урока; указание на его место в теме, разделе, курсе учебного предмета; наличие структурных элементов урока данного типа и определение времени, отводимого на каждую его часть. 
	От 1 до 5

	4
	Реализация основной дидактической и воспитательной цели урока
	Соответствие требованиям ФГОС ОО по данной теме (вопросу); указание на виды деятельности учащихся при ознакомлении с новым материалом (восприятие, понимание, побуждение познавательного интереса и т.д.); указание на методические аспекты решения педагогических задач; соответствие системно-деятельностному подходу в образовании (используются разнообразные формы, методы и приемы обучения, повышающие степень активности учащихся в учебном процессе, происходит неоднократная смена видов деятельности учащихся, представлены цели, содержание, приемы, методы и формы деятельности, взаимодействие обучающихся и преподавателя, средства обучения, организация рефлексии, итоги занятия и способы его оценки, показана взаимосвязь этих компонентов).
	От 1 до 20

	5
	Содержание
	Соответствие содержания материала заявленной теме.
	От 1 до 10

	6
	Осуществление развития учащихся в процессе проведения урока
	Вовлечение учащихся в основные мыслительные операции (анализ, синтез, обобщение, классификация, систематизация); наличие внутрипредметных и межпредметных связей; использование средств развития творческого мышления; наличие информации для общего развития.
	От 1 до 10

	7
	Воспитательная компонента
	Использование воспитательных возможностей содержания материала для формирования мировоззрения учащихся; наличие связи учебного материала с жизнью учащихся; использование воспитательных возможностей оценки знаний; воспитательное воздействие личности учителя.
	От 1 до 10

	8
	Целесообразность применения ИКТ
	Демонстрация  владения современными информационно-коммуникационными технологиями, ориентированными на требования новых образовательных стандартов, обоснование  того, что почему для реализации занятий необходимо использование ИКТ, показ особенностей организации урочной деятельности в открытой информационной образовательной среде).
	От 1 до 10

	9
	Оригинальность, новизна
	Наличие авторской идеи, инновационных подходов к их решению
	От 1 до 15

	10
	Воспроизводимость (технологичность)
	Возможность использования в других образовательных учреждениях
	От 1 до 10

	Вся конкурсная работа
	От 1 до 100


Приложение 4
ПАСПОРТ

участника  Республиканского  конкурса  методических разработок

«Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физики»

1. Район (город).
2. Название методической разработки «_______________________________________________________________».
3. Номинация.
4. Автор   (авторы,   авторский    коллектив):

фамилия, имя, отчество (полностью);

место работы;

должность;

контактная  информация  (номера  телефонов, факса, почтовый адрес, e-mail).
5. Организация, представляющая методическую работу:

название (в соответствии с уставными документами);

руководитель (фамилия, имя, отчество, должность);

контактная  информация  (номера  телефонов, факса, почтовый адрес, e-mail).

 

